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2026 保安服務最佳培訓獎選舉 

「參選表格」 
（填表前請詳閱選舉細則及表格必須由持牌保安公司遞交） 

本欄不必填寫 
 
編號：  
收表日期：  

 
 

甲部 參選公司資料 
 

1. 公司名稱（中文）：_________________________________________________________________ 

2. 公司名稱（英文）：_________________________________________________________________ 

3. 公司地址：   

4. 公司負責人 中文姓名：  _________________  電話號碼：  ____________________  

  英文姓名：  _________________  傳真號碼：  ____________________  

  職位：  _________________  電郵地址：  ____________________  

5. 公司聯絡人 中文姓名：  _________________  電話號碼：  ____________________  

  英文姓名：  _________________  傳真號碼：  ____________________  

  職位：  _________________  電郵地址：  ____________________  

6. 參選組別 
[ 請參閲選舉細則
1 後以號在方格

中表示 ] 

 第一類別牌照 
 (提供保安護衞服務) 
 
 
 

 第二類別牌照 
 (提供武裝運送服務) 
 
 
 

 第三類別牌照 
 (安裝、保養及／或修理保

 安裝置及／或（為個別處所

 或地方）設計附有保安裝置

 的系統) 

7. 

8. 

保安公司牌照號碼：_______________ 

持牌保安公司平均保安服務從業員人數 [請參閲注意事項 3]：_________________ 

 

乙部  員工培訓資料 
 

9. 參選公司於 2025 年 10 月 1 日至 2026 年 9 月 30 日期間曾舉辦之保安培訓課程（包括面授及網上授課） 
[請參閲注意事項 4-8]： 
     

日期 課程名稱 
參與培訓保安 

服務從業員人數 
授課時數 

保安培訓時數 
(人數 x 授課時數) 

_______ __________________________________________________ ___________ _________ _________ 

_______ __________________________________________________ ___________ _________ _________ 

_______ __________________________________________________ ___________ _________ _________ 

_______ __________________________________________________ ___________ _________ _________ 

 
*如上述空間不足，請自行預備紙張補充                 總數 

 

___________ _________ 

 

_________ 
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10. 參選公司保安服務從業員參與保安培訓平均人數 [請參閲注意事項 9]：    
 
11. 參選公司平均保安服務從業員人數 [請參閲注意事項 10]：       
 
12. 保安服務從業員參與培訓百分比：           
 [保安服務從業員參與保安培訓平均人數 ÷ 平均保安服務從業員人數 x 100%] 
 
13. 保安服務從業員平均培訓時數：     
 [保安培訓總時數（包括面授及網上授課）÷ 保安服務從業員參與保安培訓平均人數] 
 
14. 已提供就以上培訓時數的詳細課程出席記錄作評審用途：      是  否 

 

丙部 管理級職員的參與 

15. 如參選公司管理級職員在 2025 年 10 月 1 日至 2026 年 9 月 30 日期間曾參與下列職員培訓項目，請在方

 格  內以號表示，並提供相關證明以作參考。（如沒有相關證明，評審委員會不評審此部份。） 
    

 高級管理人員  設計培訓課程  教導培訓課程  評估培訓課程 

    

 前線管理人員 
 （例如保安經

 理、運作經理、

 保安中心主管） 

 設計培訓課程  教導培訓課程  評估培訓課程 

 請補充有關管理人員的參與詳情，如：提交證明信或與培訓相關架構圖。 

 

 
丁部 其他資料 

16. 如參選公司有其他補充資料（必須在 2025 年 10 月 1 日至 2026 年 9 月 30 日內），例如曾獲頒發的培訓

 獎項（本保安服務最佳培訓獎除外）、培訓材料、手册、計劃等，請於以下位置提供。如空間不足，可

 另備紙張補充。資料內提及的培訓奬項、培訓材料、手册及計劃等，請提供有關副本，以供委員會參考。 

 培訓獎項 （詳情 ：________________________________________________________________ 

 培訓材料 （詳情：________________________________________________________________ 

 培訓手冊 （詳情：________________________________________________________________ 

 培訓計劃 （詳情：________________________________________________________________ 

  其他 （詳情：__________________________________________________________________ 

 

聲明 

(1) 本公司謹此聲明本參選表格內所填報的事項，全部屬實，且正確無訛。 
(2) 本公司明白如果填報虛假失實的資料，是項參選資格將會被取消。 
(3) 本公司同意主辦機構在有需要時就本公司所提交有關之證明（例如：培訓課程的出席記錄、教材等）與

公司負責人會面或探訪。 
(4) 本公司同意主辦機構及評審委員會使用本公司所提交的一切資料作評審。 
(5) 本公司明白本培訓獎不設上訴/重新評分機制，評審委員會的評分為最終結果。 
(6) 本公司明白主辦單位保留一切更改/補充/取消參選規則/條件/評分的權利，並不會個別通知。 
(7)  如職業訓練局保安及紀律服務訓練委員會舉辦保安從業員相關活動（例如：硏討會、課程及國際會議

等），本公司同意接收活動宣傳品。（在方格  內以號表示同意） 
 

公司蓋章：  

 

 

公司負責人簽署：        

持牌保安公司蓋章：  持牌保安公司負責人簽署：      

 
 

日期：          




